Deux exemplaires du pro-
ces verbal des élections
professionnelles ou bien
du proces verbal de
carence sont transmis par
'employeur a l'inspecteur
du travail dans les
15 jours suivant I'organi-
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Lire attentivement la notice explicative

verbal de carence est - - -
transmis par I'employeur IDENTIFICATION DE LETABLISSEMENT COLLEGE CONCERNE
dans les 15 jours suivant
I"organisation de ces élec- RAISON SOCIALE : DENOMINATION DU COLLEGE LEGAL : COMPOSITION PRECISE DU COLLEGE :
tions au prestataire retenu (cocher la ou les cases correspondant aux
ar le mlnlstere du tra\{al], Adresse personnels inscrits dans ce collége)
dqnt I'adresse e§t pr?0|— Collége unique 1 D
sée dans la notice d’ac- )
compagnement disponi- Code postal : | 1 1 1 1 | Ville : . Quvriers 1 O
ble sur www.travail.gouv.fr .. . ) 1¢ college 2
SIRETde I'établissement : L+ v+ v v v v v v 0y Employés s [
bcc: L o 1 | ouvriers, employés
. ) ( » employés) Techniciens 3 O
Date du précédentscrutin: L1 | 1+ | 1 |
éme S ny e
Durée du mandatdes élus: || années 2 college o 3 0 Agents de maitrise 4 0
(techniciens, agents de maitrise,
Nombre total de colleges électoraux (y compris celui-ci) : L | ingénieurs et cadres) Ingénieurs 5 [
S’agit-il d’'une élection partielle (si Oui, cochez la case) : [
3 college 4 [ | Cadres 6 U
M S 1 Autres établissements concernés par I'élection : o 9
(ingénieurs et cadres) Autres : 7 0O
SIRET: | v v v v v v v 00y |
(préciser)
I SR ST SO NS S S NN S Autre 5 O
*
| | | | | | | | | | | | | | |
RESULTATS CONCERNANT LE PREMIER TOUR Date du scrutin | 1 I | |
1.Y a-t-il eu carence ? O 0O Nombre de listes présentées
A. Nombre d’électeurs inscrits A= (cocher) oui Non au premier tour L |
4 At A . N .
B. Nombre de votants B= 2. Le quorum a-t-il été atteint ~ Nombre dg siéges a pourvoir
A par le collége P= L. |
C. Bulletins blancs ou nuls C= QUORUM = ; = E = = Quotient électoral (2 décimales)
D
D. Suffrages valablement exprimés (B — C) D= [] Non si D est inférieur a E G = - = =
[0 Oui si D est supérieur a E P
. Attribution des sieges restant a pourvoir
NOMS ET PRENOM,S Désignation Nombre Nom\bre a la plus forte moyenne : pour chaque liste
des candidats groupés X Nombre Total Moyenne de sieges e :
; des syndicats ) Nombre . de . i inscrire successivement les valeurs
par liste Sexe X . . de bulletins ) des voix ) des voix attribués :
. ayant présenté des listes de voix G candidats f N ; \' ELUS Nombre
(sauter une ligne H - . valables recueillies . .| de chaque liste | a chaque liste 2
entre chaque liste) ou | (préciserle cas échéant | o oii obtenues parles  [Presentes T selon la régle du rapport porter delus
g L l'organisation . par chaque . par _ . K+1 la mention par
Le nom des candidats F . . par chaque liste ) candidats = - du quotient ) T B :
. interprofessionnelle . N candidat ; chaque jusqu’a l'attribution « Elu» liste
elus de rattachement) (Total égal a D) de chague liste liste N v de tous les sieges (2 décimales)
sera souligné T N (2 décimales) =- 9
G
1° siege 2°™ siege 3 siege
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13

Dans le cas ou des listes communes se sont présentées au 1¢ tour, précisez :

Nom de la liste commune

Noms des organisations entrant dans cette liste

Répartition des suffrages entre organisations (en %)

(avec intitulé de I'organisation interprofessionnelle de rattachement)

Signatures du PV par les membres du bureau de vote au verso.



RESULTATS CONCERNANT LE DEUXIEME TOUR Date du scrutin | I | 1 | 1
A. Nombre d’électeurs inscrits A= Nombre de listes présentées
au deuxiéme tour
~t-i ? . N .
B. Nombre de votants B= Y a; il eu carence Cl)j, /\Ilj Nombre de siéges a pourvoir M 82
(cocher) ul on par le collége P=
C. Bulletins blancs ou nuls C= Si oui, établir un PV de carence. Quotient électoral (2 décimales)
D
D. Suffrages valablement exprimés (B — C) D= G = - =——=
P
Attribution d i€ tant 2 i .
i [NOMe | g [ guorre | Auten des dages resnt 8 pounor NOWS ET PRENOWS
Désignation Nombrg Nombre des voix de dez VOix attribt?és pour chaque liste . . des candidats groupés
Sexe des syndicats de bulletins de voix recueillies candidats de chaque liste | a chaque liste inscrire successivement les valeurs ELUS Nombre par liste
H ayant présenté des listes valables obtenues o les présentés| T selon la reale v porter d’élus (sauter une ligne
ou (préciser le cas échéant recueillis par chague csndidats par _ du uotiegt du rapport la mention par entre chaque liste).
F I'appartenance par chaque liste candidat de chaque liste chaque N a v K+1 « Elu » liste Le nom des candidats
confédérale) (Total égal & D) T “s":e (2 décimales) K=- jusqu’a lattribution elusl' 3
G de tous les siéges (2 décimales) sera souligne
1o siege 2°™ siege 3™ siege
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Dans le cas ou la taille du présent imprimé ne permettrait pas de faire apparaitre I'ensemble des listes des Cachet de I'entreprise :

candidats, il conviendrait d’annexer un second feuillet en y rappelant I'identification de I'entreprise et du college.

SIGNATURE DES MEMBRES DU BUREAU DE VOTE :

*
Suite de la liste des SIRET associés, le cas échéant :




